CONTRATO N° 172/2025

CONTRATO QUE ENTRE Sl FAZEM A OSC
VIVA RIO E A EMPRESA EDIMED - CLINICA
MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA,
NA FORMA ABAIXO:

VIVA RIO, entidade civil de fins ndo econdmicos, inscrita no CNPJ n° 00.343.941/0001-28,
situada na Rua Angelina, s/n, Municipios, Balneario Camborit/SC, CEP: 88.337-470, por
seu diretor executivo, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro, bacharel em direito,
portador da identidade 09.038.645-9 IFP/RJ e do CPF 012.240.057-75, residente a Rua Santo
Amaro, 286, Gléria, Rio de Janeiro/RJ, na qualidade de CONTRATANTE e EDIMED - CLiNICA
MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ-MF n° 23.059.040/0001-04, com
sede a Avenida Alvin Bauer, 810, Andar 1 e 2, Centro, Balneario Camboriti/SC, CEP: 888.330-
643, na pessoa de seu representante legal DIEGO FUCHS DOS SANTOS, solteiro, médico, CPF
n°® 806.714.469-91, carteira de identidade n° 2076374, érgdo expedidor SSP - SC, residente e
domiciliado na Rua 3.130, n® 238, Centro, Balneario Camboriti - SC, CEP 88.330-293, na
qualidade de CONTRATADA, celebram este Contrato pelas clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente contrato tem por objetivo a contratagéo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de segurang¢a e saude ocupacional, para atender as necessidades do Hospital
Regional Ruth Cardoso (HRRC), localizado no Municipio de Balneéario Camborit, no Estado de
Santa Cantarina, administrado pela OSC Viva Rio.

Paragrafo Unico - Os servicos serdo executados com obediéncia rigorosa, fiel e integral de todas
as exigéncias, normas, itens, elementos, condi¢des gerais e especiais, contidas na proposta
comercial e informacgdes fornecidas pelo Contratante.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA obriga-se a manter a execucdo dos servicos em compatibilidade com as
obrigac6es por ela assumidas na proposta comercial enviada.

Paragrafo Primeiro - Quanto a execucao dos servicos e outras obrigagdes:

I. Executar plenamente os servicos ora contratados, nas condicées estabelecidas pela
CONTRATANTE, constantes na proposta comercial enviada pela Contratada, responsabilizando-
se integralmente pelos mesmos;

ll. Facilitar a acdo da fiscalizagao, fornecendo informagdes ou provendo acesso aos servigos em
execucéo e atendendo prontamente as observacdes e exigéncias por ela apresentadas;

Ill. Correrédo a conta da Contratada todos os custos diretos e indiretos, encargos salariais, fiscais,
previdenciarios, trabalhistas, comerciais, taxas de administracéo, lucros e quaisquer despesas
incidentes sobre a prestacao dos servigos, necessarios a sua completa realizacao;

[V. Responder unica e exclusivamente por qualquer dano ou prejuizo causado ao Contratante ou
a terceiros, por agdo ou omissdo de seus prepostos e/ou empregados, em decorréncia da
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execucao dos servicos previstos neste instrumento contratual, bem como, por qualquer acidente
ocorrido com seus funcionarios no desempenho de suas fungées. '

V. Zelar pela observancia no disposto pela Lei Geral de Protecio de Dados (LGPD) — Lei Federal ’
n° 13.709 de 14/08/2018, bem como manter atualizadas as informacdes sobre o tema e sob
exigéncia no Termo de Referéncia.

Paragrafo Segundo - A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais,
0s acréscimos ou supressdes até o limite de 30% (trinta por cento), que a contratante possa fazer
no Contrato, podendo ser adotados percentuais superiores conforme negociacado entre as partes.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
Sao obrigagbes e responsabilidades da Contratante:

I.  Exercer a fiscalizacao dos servicos por técnicos especialmente designados,f;
emitindo, relatério sobre a qualidade dos servigos prestados; '
[I.  Indicar e disponibilizar as instalagcbes necessarias a execugéo dos servicos; .

Ill.  Efetuar o controle de qualidade dos servicos prestados, mediante formularios de
avaliagdo destinados para esse fim;

IV. Receber da Contratada as comunicagdes registradas no “Formuldrioc de
Ocorréncias” devidamente preenchidos e assinados, encaminhando-os aos setores
competentes para as providéncias cabiveis; ‘

V. Facilitar, por todos seus meios, o exercicio das fungdes da Contratada, dando-lhe
acesso as instalacoes;

VI.  Cumprir suas obrigacdes estabelecidas neste contrato;

VII.  Prestar informacdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados
pela Contratada e que digam respeito a natureza dos servicos que tenham de:
executar. .

VIIl.  Efetuar os pagamentos nas condi¢des e precos pactuados relativos aos servicos
contratados;

IX.  Observar durante a vigéncia do contrato que seja mantida pela Contratada, a
compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas, bem como todas as
condigdes de habilitac&do e qualificacao exigida na licitagao.

X.  Zelar pelo cumprimento rigoroso das normas, clausulas e condicdes estabelecidas
no contrato, bem como fornecer todas as informacoes relacionadas ao seu objeto;

XI.  Notificar, por escrito, a Contratada a respeito de adverténcia porventura a ele dirigida
ou quaisquer irregularidades constatadas na execucdo dos servicos, anexando
copia ao respectivo procedimento administrativo.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZAGAO/CONTROLE:

N&o obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
servicos, a CONTRATANTE é reservado o direito de, sem restringir a plenitude dessa

responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo dos servicos, diretamente ou por.

prepostos designados, podendo para isso:

I. Solicitar a CONTRATADA a substituicdo de equipamento ou material que ndo atendam

'~ as necessidades;

[I. Executar a medig&o dos servicos efetivamente prestados, descontando-se o equivalente
aos nao realizados, desde que por motivos imputaveis a CONTRATADA, sem prejuizo
das demais sang¢des disciplinadas em contrato;
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ll. A fiscalizacdo e controle exercidos pela CONTRATANTE nio exime nem reduz as
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA neste Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO:

A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses com data de inicio em 08/12/2025 e
término em 07/12/2026, podendo ser prorrogado de acordo com interesse da CONTRATANTE,
mediante Termo de Aditamento ao presente Instrumento.

Paragrafo Primeiro - Caso o Termo de Colaboragéo firmado entre a OSC Viva Rio e o Estado
de Santa Catarina, seja encerrado, o presente contrato tera o prazo de encerramento de vigéncia
antecipado para a mesma data, uma vez que o objeto deste Contrato esta diretamente vinculado
a vigéncia do Termo de Colaboracio.

Paragrafo Segundo - Caso haja processo licitatério para contratagso do servico objeto deste

contrato, e 0 mesmo seja concluido antes do encerramento da vigéncia deste, o presente contrato
tera o prazo de encerramento da vigéncia antecipado sem aviso prévio.

CLAUSULA SEXTA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS:

As descricbes dos servicos a serem prestados pela CONTRATADA constam na proposta
comercial enviada pela Contratada.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E PAGAMENTO:

O valor mensal do presente Contrato sera calculado de acordo com a demanda da unidade, tendo
como base os valores discriminados nos quadros abaixo:

Exames Complementares Valor Unitario
RX de Térax OIT R$140,00
Hemograma Completo com Plaquetas R$22,00
Hemoglobina Glicada R$31,00
AntiHbs R$43,00
HIV1ie2 R$80,00
Toxicolégica unha R$218,00
Toxicolégico CNHC,D e E R$165,00
Acuidade Visual R$25,00
Audiometria R$25,00
Eletrocardiograma R$60,00
Eletroencefalograma R$180,00
Espirometria R$60,00
Parasitolégico R$10,00
Metil-etil-cetona-Urina R$65,52
Avaliagéo Psicossocial R$135,00
Teste de Romberg R$70,00
Glicose em Jejum R$22,00
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Triglicerideos R$10,00

Beta HCG ) R$30,00

Glicemia de Jejum R$22,00

VDLR R$10,00

Hepatite R$64,00

Acido Mandélico 'R$35,00

Acido Hiptrico R$30,50

Colinesterase R$50,00

Ureia R$12,82

Creatina R$15,00

Coprocultura R$28,00

Carteira de Saude (Hem/ VDRL/ EPF) R$45,00

Hepatograma Completo R$79,24
Avaliacdo Clinica Psiquiatrica R$300,00
Avaliacéo Clinica Psicossocial ) R$200,00
Avaliacéo Clinica Oftalmolégica R$500,00
Exames Oftalmolégico Completo ' R$500,00

~ Avaliagées Quantitativas [ Valor Unitario |
Avaliagdo de Laudo de Calor — 1 ponto R$450,00
Pontos extras R$150,00
~ Treinamentos ‘ 'Y;L:;ggr‘ .

NR 5- CIPA R$320,00

NR 6 - Equipamentos de Protecdo Individual R$100,00
NR 23 - Protecao Contra Incéndio R$120,00
ANR 32-Seguranca e Saude no Trabalho em Servigcos de Saude R$130,00
Direcéo Defensiva e Seguranga no Transito R$120,00
Primeiros Socorros R$140,00

Avaliacbes e Consultas Médicas | Valor Unitério

Homologacéo de Atestados . R$70,00
Avaliag&o para emisséo de CAT R$150,00
R$250,00/

Atendimentos In loco/ in Company hora do médico

- AtendimentocomPCD ~ Valor Unitario

Avaliacéo para atendimento com PCD R$150,00

O valor é calculado mediante efetiva execucio do objeto, sendo o pagamento efetuado em conta

bancéria indicada na nota fiscal, no prazo de até 28 (vinte e oito) dias contados da data da.
apresentacdo da mesma, devidamente atestada pela Contratante, comprovados através de
relatério/medicées mensais. ’
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Paragrafo Terceiro - A Contratada fica obrigada a comprovar mensalmente a relagdo nominal,
bem como o pagamento dos salarios e dos encargos sociais (FGTS e Previdéncia Social) em
beneficio dos seus funcionarios, sob pena de rescisdo contratual e suspensdo do pagamento. A
Contratada informara no inicio dos servicos, o quadro de funcionarios designados, devendo

comunicar imediatamente posteriores alteracdes. '

Paragrafo Quarto - Esta comprovagao seré feita no ato de entrega da Nota Fiscal, através de
juntada de coépias da GPS - Guia da Previdéncia Social, SEFIP - Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informagbes a Previdéncia Social, e Certiddo de Regularidade de
Débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), referente a competéncia
imediatamente anterior a emissdo da Nota Fiscal.

Paragrafo Quinto — Devera ser feita a comprovagao da situacdo de regularidade fiscal, por meio
de certiddes, perante a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal da sede da Contratada,
bem como perante o0 INSS e 0 FGTS.

Paragrafo Sexto - Na obrigatoriedade de retenc&o, recolhimento ou pagamento de Imposto de
Renda que incida sobre a relagdo trabalhista devera apresentar a guia devidamente quitada
referente ao exercicio anterior.

Paragrafo Oitavo — Todas as copias dos documentos referidos nos paragrafos anteriores
deverao ser enviadas por meio eletrénico pelo endereco notaseatestos@vivario.org.br.

Paragrafo Nono - A Contratada deverd obedecer as disposicées legais concernentes ao
transporte dos seus funcionarios. Em caso de néo realizar o pagamento de vale transporte,
devera ser apresentado a Contratante o Termo de Rentncia do funcionario

Paragrafo Décimo - Na eventualidade de pagamento de vale alimentagdo ou refeicdo, a
Contratada devera comprovar a inscricdo no PAT — Programa de Alimentacdo do Trabalhador,
em conformidade com os dispositivos legais.

Paragrafo Décimo Primeiro - Mensalmente devera ser entregue, juntamente com a Nota fiscal,
o relatério de Atesto de Servicos Prestados, que sera disponibilizado pela Contratante. Este
relatorio devera ser assinado pelos gerentes ou diretores das unidades onde os servigos serdo
prestados e também serd uma condicdo para o pagamento da fatura mensal. O processo devera
ser feito conforme descrigdo abaixo:

a) empresa presta servigo para a unidade de saude;

b) empresa encaminha ao gerente da unidade o Relatério de Atesto de Servicos Prestados;

c) gerente da unidade atesta o relatério e o reencaminha a empresa;

d) empresa emite nota fiscal e a envia para o e-mail notaseatestos@uvivario.org.br juntamente
com o relatério assinado e a documentagao necessaria, descrita nos paragrafos acima;

e) area de protocolo da OSC Viva Rio providencia o segundo atesto;

f) nota fiscal é enviada ao setor Financeiro para pagamento em 28 dias, a contar da data do
recebimento da nota, relatérios e documentacao;

g) o setor Financeiro faz o pagamento da nota fiscal e envia comprovantes a Prestagdo de Contas.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO:

Sera admitida a repactuag&o dos pregos dos servigos contratados, apés o prazo de 12 (doze)
meses do contrato vigente.

Rua Angelina, S/N, Municipios, Balneario Cambaritd/Santa Catarina, CEP 88337-470
Telefone: (21) 2555-3750
www.vivario.org.br

[IVARIO Pdgina Sde 14

e



| - A repactuacdo sera contada a partir da data de apresentag&o da proposta que gerou a
presente contratagao; .
Il - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data da
ultima repactuacéo ocorrida.

Paragrafo Primeiro — Os precos serao reajustados de acordo com a variagéo do indice de Pregos
ao Consumidor Amplo Especial - IPCA-E.

Paragrafo Segundo - As repactuacgdes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA,

acompanhada de demonstragao analitica da alteragéo dos custos, por meio de apresentagéo da_ ‘
planilha de custos e formac&o de pregos e do novo acordo ou convengdo coletiva que fundamenta
a repactuacgao.

Paragrafo Terceiro - E vedada a incluséo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios néo

previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento .

legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

Paragrafo Quarto - A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo méaximo de

sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos

custos.

Paragrafo Quinto - No caso de repactuacéo, deve ser lavrado termo aditivo ao contrato vigente,
mas ficard suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir os atos ou apresentar a
documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagao da variagdo dos custos.
Podendo, a contratante realizar diligéncias para conferir a variagcao de custos alegada pela
CONTRATADA. :

Paragrafo Sexto - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas
vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

| - a partir da assinatura do termo aditivo; ou

Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das préoximas repactuagées futuras.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Os recursos financeiros destinados a execucao do servigo objeto deste Termo de Contrato estdo.

previstos no Termo de Colaboragéo celebrado entre o Estado de Santa Catarina e a OSC Viva
Rio, com vistas a operacionalizacdo da gestdo e a execucéo de agdes e servicos, em tempo
integral, que assegure assisténcia universal e gratuita 4 populagéo.

CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE:

A CONTRATADA executard o objeto em questdo por sua exclusiva conta e responsabilidade,
inclusive os referentes a perdas e danos contra terceiros, 6nus e obrigagcbes concernentes a
Legislacdo Fiscal, Social, Trabalhista e Tributaria e ainda:

Paragrafo Primeiro - O presente Contrato ndo importa em vinculo de qualquer natureza,
inclusive trabalhista, entre 0o CONTRATANTE e os administradores, prepostos ou empregados
da CONTRATADA, pois estd se considera irrevogavel e irretratavel, prestando servicos sem
qualquer subordinagdo ao CONTRATANTE, uma vez que pactuam ser civil a relagdo ora

ajustada.
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Paragrafo Segundo - Sera de responsabilidade da Contratada o fornecimento da alimentacgéo
dos seus colaboradores. '

Paragrafo Terceiro - Fica vedada a subcontratacdo, bem como, qualquer faturamento por parte
de terceiros.

Paragrafo Quarto - As partes se obrigam a manter o mais absoluto sigilo e a ndo transmitirem,
direta ou indiretamente, a quem quer que seja, em qualquer época, mesmo apds a extingdo do
presente contrato, quaisquer informagdes, conhecimentos técnicos ou estratégicos a que venham
a ter acesso, ou que lhes tenham sido confiados em raz&o do cumprimento do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO:

A inexecucado total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

Constituem motivos para rescisdo do presente contrato:

I - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagées, projetos ou prazos;

[l - o cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificagbes, projetos e prazos;

lll - a lentiddo do seu cumprimento, levando a Contratante a comprovar a impossibilidade da
concluséo da obra, do servico ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

IV - o atraso injustificado no inicio do servico;

V - a paralisagdo do servico sem justa causa e prévia comunicagdo a Contratante;

VI - a subcontratag&o total ou parcial do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a
cesséo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagéo, ndo admitidas
no Termo de Referéncia e no contrato;

VIl - o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar a sua execucdo, assim como as de seus superiores;

VIII - a decretagao de faléncia ou a instauragao de insolvéncia civil;

IX - a dissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

X - a alteracé&o social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique
a execucgao do contrato;

Xl - razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

XIl - a ndo liberacao, por parte da Contratante, de area, local ou objeto para execucdo de obra,
servigo, nos prazos contratuais, bem como das fontes de materiais naturais especificadas no
projeto; -

Xl - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugéo do contrato.

XIV - O presente contrato podera ser rescindido, sem qualquer 6nus a Contratante, mediante
notificagdo com 30 dias de antecedéncia, com prova de recebimento, ficando a Contratante
desobrigada de pagamento a Contratada de qualquer indenizacéo paor este ato.

Paragrafo unico - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

Aplica-se 8 CONTRATADA em caso de inexecucdo total ou parcial injustificada, execucao
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deficiente, irregular ou inadequada, a subcontratag&o total, assim como descumprimentos das
condig@es estipuladas neste ajuste, conforme o caso, a aplicacdo das seguintes penalidades: 0

a) Adverténcia em caso de inadequagéo;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre valor da mensalidade, no caso de inexecucio parcial
ou deficiente;

c) Retencéo de pagamento referente ao servico ndo prestado, ou prestado de forma
irregular.

d) Rescis&o unilateral do Contrato, na hipétese de inexecugéo integral sem justificativa, sem["-:if_ -

prejuizo de outros medidas, observados perdas e danos pela CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro. Para a aplicagdo das penalidades aqui previstas, serd concedido a
CONTRATADA o direito a defesa prévia, que serd notificada de forma expressa para

apresentagdo da referida defesa, no prazo de cinco dias Uteis para manifestacdo, contados a.

partir do recebimento da notificagao.

Paragrafo Segundo. As penalidades previstas neste Contrato ser&o independentes entre si,‘i’
podendo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Paragrafo Terceiro - Sem prejuizo das demais cominacdes legais, a licitante podera ficar

impedida de contratar com o Viva Rio pelo prazo de até 05 (cinco) anos, nos casos de:

a) auséncia de entrega de documentagéo exigida para habilitacio;

b) apresentacédo de documentacdo falsa para participacdo no certame;

c) retardamento da execucdo do certame, por conduta reprovavel do licitante;
d) ndo-manutengéo da proposta escrita ou lance verbal, apds a adjudicacao;
e) comportamento inidéneo;

f) cometimento de fraude fiscal;

g) fraudar a execugéo do Contrato;

h) falhar na execugéo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — GESTAQ DO CONTRATO/NOTIFICACOES

I. ACONTRATANTE tera como representante o responsavel pelo Setor de Contratos da Geréncia:
de Aquisigdes da OSC Viva Rio.

Contratante — OSC Viva Rio

Rua Angelina, S/N, Municipios, Balnearioc Camboritt/SC, CEP 88337-470
Telefone: (21) 2555-3750

Atencao: supervisor de contratos

E-mail: gestdo.contratos@vivario.org.br

[I. A CONTRATADA nomeia a Sr. Diego Fuchs Dos Santos, como seu preposto, que sera o
interlocutor perante a CONTRANTE, para garantir o cumprimento deste contrato.

Contratada - Edimed - Clinica Médica e Medicina do Trabalho LTDA

Avenida Alvin Bauer, 810, Andar 1 e 2, Centro, Balneario Camborit/SC, CEP: 888.330-643
Telefone: (47) 99664-0073

Atencéo: Sr. Diego Fuchs Dos Santos

E-mail: comercial8@edimed.com.br
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[\VV. Havendo mudanca dos gestores e/ou de qualquer dado aqui estabelecido, devera as partes
enviar imediata comunicagdo, com a indicagédo do novo gestor, devendo tal alteragéo ser incluida
como aditivo do presente contrato, no prazo de até 30 (trinta) dias, sob pena de se reputar valida
as comunicacgdes feitas nos dados anteriormente informados.

CLAUSULA DECIMA‘QUARTA — PROTEGAO E TRATAMENTO AOS DADOS PESSOAIS

As Partes se comprometem a obedecer a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) —
[Lei 13.709/2023 — para quaisquer operagdes ou processamentos de dados sobre pessoas fisicas
identificadas, ou dos que possam identifica-las ou caracteriza-las.

Paragrafo primeiro - A CONTRATANTE realizara o tratamento dos dados pessoais referente a
constituicdo do quadro societario e dos administradores, bem como de demais colaboradores da
CONTRATADA que intervenham em atividades pertinentes ao objeto deste contrato, para
promocéo e apoio de legitima fiscalizacdo e controle sobre das atividades decorrentes deste
contrato, bem como para quando for necessario ao atendimento de outros legitimos interesses
da CONTRATANTE.

| - Os titulares dos dados pessoais tém direito a obter: ,
a) Confirmacao da existéncia de dados pessoais de sua titularidade por ela tratados;
b) Acesso aos dados pessoais sob tratamento;
c) Correcdo de dados pessoais incompletos, inexatos ou desatualizados;
d) Anonimizagio ou cessacéo do tratamento de dados desnecessarios, excessivos ou
desconformes.

Paragrafo segundo - A CONTRATADA somente poderd tratar os dados pessoais controlados
ou operados pela CONTRATANTE com restricdo ao que for necessario para atingir o fim definido
no objeto deste contrato; sempre respeitando os principios da finalidade, adeguacéo,
transparéncia, livre acesso, seguranga, prevencao e ndo discriminacao determinados pela LGPD.

| - Para tratamento dos dados pessoais a CONTRATADA obriga-se a garantir o necessaria
sigilo e restricdo de acesso aos dados, através de politicas, programas e demais normas
internas voltadas ao tema, bem como da implementacéo de agdes, recursos e estruturas
capazes de viabilizar manter a seguranca das informagdes.

Il - Eventuais dados pessoais coletados pela CONTRATADA seréo armazenados por esta
somente enquanto necessario para a execucao dos servicos contratados. Alcangada a
finalidade que fundamente o tratamento do dado pessoal, ou ac término dos servigos ou
do periodo contratado, os dados dever&o ser eliminados.

[l - A CONTRATADA compromete-se a comunicar, imediatamente, a CONTRATANTE
a ocorréncia de qualquer violacdo de seguranca que tenha consequéncias diretas a
seguranca e protegdo dos dados pessoais ou que os coloque sob risco ou grave
ameaca; bem como sobre qualquer reclamacéo ou peticéo recebida sob a autoria de
titulares dos dados. ‘

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PREVENCAO E COMBATE A CORRUPGAO

Cada parte assume, pelo presente, que, na data de inicio de vigéncia do Contrato, néo foi pela
propria, nem pelos seus funcionarios, oferecida, prometida, dada autorizada, solicitada, ou aceite
qualquer vantagem pecuniaria indevida, ou qualquer outra vantagem de qualquer natureza (nem
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foi dado implicitamente a possibilidade de vir a adotar qualquer uma destas condutas em algum
momento futuro), que esteja sob qualquer forma conexa com o Contrato e que tomou as medidas

razodveis para evitar que subcontratantes, agentes ou quaisquer terceiros, sujeitos ac seu

controle ou influéncia determinante, promovessem tais condutas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CANAL DE DENUNCIA DE IRREGULARIDADES

Em consonancia com o Programa de Integridade da OSC Viva Rio estd aberto o canal de.

comunicagao da Ouvidoria OSC Viva Rio para receber dentncias de irregularidade, infragéo ética
ou ilegalidade praticados por funcionérios, colaboradores, prepostos, prestadores de servigos,
fornecedores em geral e todo e qualquer agente envolvidos direta ou indiretamente na
consecugao das atividades da OSC Viva Rio, podendo realizar de forma andnima ou identificada,
comprovavel ou ndo, a qualquer titulo e que serdo devidamente apurados, com protecdo ao.
denunciante de boa-fé e garantindo a confidencialidade, por meio do telefone (21) 2555-3750

Ramal: 3804, e-mail faleconosco@vivario.ora.br e formulario online da .

pagina hitp:/ivivario.org.br, no icone Fale Conosco/Ouvidoria.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

O Foro Central para dirimir quaisquer duividas referentes a este Contrato é o da Comarca do Rio
de Janeiro/RJ.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma
e para o mesmo fim, na presencga das testemunhas abaixo:

Rio de Janeiro, 08 de dezembro de 2025.

VIVA RIO ™

Assinado digitaimente por EDIMED - CLINICA MEDICA E MEDICINA DO
EDIMED - CLINICA MEDICA jpeotrasomon:
0U-82895970000167, OU

E MEDICINA DO TRABALHOg: &
LT:23059040000104  &em pvae

eader Versao: 2025.2.1

EDIMED - CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Ineario Camboriu, OU=AC FCDL SC v5,
0u= erencia, OU=Centficado PJ A1, CN=
EDICA E MEDICINA DO TRABALHO LT:23059040000104
deste documento

Testemunhas:
Pedro Porte ' 3
Contratos 7 i
Matricula: N39¢794¢

Viva Rio
12) o

Nome: Nome:
CPFIMF n° CPF/MF n

Rt
2 mo\eé

2
2

=
Y
']
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TERMO DE SIGILO PARA PESSOA JURIDICA
OU FISICA SEDIADA NO BRASIL

S&o0 partes neste instrumento:

PRIMEIRO TRANSIGENTE: VIVA RIO, entidade civil de fins ndo econdmicos, inscrita no CNPJ
n°® 00.343.941/0001-28, situada na Rua Angelina, S/N, Municipios, Balneario Camborit/SC, CEP
88337-470, por seu diretor executivo, PEDRO DANIEL STROZENBERG, brasileiro, solteiro,
bacharel em direito, portador da identidade 09.038.645-9 I[FP/RJ e do CPF 012.240.057-75,
residente a Rua Santo Amaro, 286, Gldria, Rio de Janeiro/RJ.

SEGUNDO TRANSIGENTE: EDIMED - CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA,
inscrita no CNPJ-MF n°® 23.059.040/0001-04, com sede a Avenida Alvin Bauer, 810, Andar 1 e 2,
Centro, Balneario Camboriti/SC, CEP: 888.330-643, na pessoa de seu representante legal
DIEGO FUCHS DOS SANTQS, solteiro, médico, CPF n° 806.714.469-91, carteira de identidade
n® 2076374, 6rgao expedidor SSP - SC, residente e domiciliado na Rua 3.130, n°® 238, Centro,
Balneario Camboritu - SC, CEP 88.330-293.

Os quais a partir do presente vém inicialmente tecer as CONSIDERACOES a seguir:

- que a 2? Transigente desenvolverd para a 12 transigente a prestagéo de servicos de seguranca
e saude ocupacional, para atender as necessidades do Hospital Regional Ruth Cardoso (HRRC),
localizado no Municipio de Balneario Camborid, no Estado de Santa Cantarina, administrado pela
OSC Viva Rio.

- que a 2° transigente estara recebendo informagdes do processo de negdcios da entidade,
apoiando-se na estrutura e infraestrutura da mesma, para a execugéo de servigos, bem como
contando com o suparte técnico e de informagdes técnicas de outros setores, que digam respeito
aos inclusive a parceiros e colaboradores; '

- que no decurso da execugdo do contrato serdo divulgados ou entregues pela 12 Transigente,
aléem de segredos e informagbes confidenciais que sejam confiadas a 2?2 transigente, com a
finalidade de permitir o desenvolvimento de sua fungdo ou execugdo de servigcos, em
conformidade com a relagdo firmada com a entidade e do que se encontre ajustado
especificamente em seu contrato expresso.

A 12 transigente e a 22 transigente, apo6s, venham firmem o presente instrumento sob as seguintes
clausulas e condicbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DEFINIGOES
Para os fins deste instrumento, entende-se por:

1.1.  Informacbes: os dados, os documentos e os materiais que lhe sejam pertinentes;
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1.2.  Informacées Confidenciais: todas e quaisquer informagées fornecidas, comunicadas ou
reveladas pela 12 Transigente a pessoa da 22 Transigente cujo conhecimento irrestrito ou
divulgacdo possa acarretar danos a mesma, independentemente do meio ou forma de
transmiss&o; ”

1.3. Tratamento: significa a consulta, produgdo, transmiss&o, conservacio, alteragao,
utilizagdo, acesso e eliminacdo de informacgdes;

1.4.  Sigilo: protecéo contra o tratamento ndo autorizado de informagées, em especifico as tidas. -
como confidenciais.

CLAUSULA SEGUNDA - DIVULGACAO DAS INFORMAGOES

2.1. A 28 Transigente, a contar da data de inicio de execug&o dos servigos, formalizado por ajuste .
expresso com a entidade, compromete-se e se obriga a: ,

a) manter sob absoluto sigilo, pelo prazo de 15 (quinze) anos, de todos os dados e informagées |
institucionais de cunho confidencial que lhe forem transmitidas pela 12 a 22 Transigente, visando -
o desenvolvimento e execugdo das atividades da Viva Rio, de seus parceiros, colaboradores e
usuarios; -
b) utilizar dados e informagdes, exclusivamente, para a finalidade para a qual as mesmas lhe
foram transmitidas;

c) ndo conferir tratamento aos dados e informagdes em beneficio préprio ou de terceiros, para
qualquer finalidade;

d) proteger as informagées contra a divulgacéo a terceiros, da mesma forma e com o0 mesmo grau

de cautela com que protege suas informacdes, que lhes sejam importantes e sobre as quais se
exija confidencialidade;

e) limitar a divulgacao das informagdes recebidas nos termos deste instrumento a pessoas dentro
de sua organizacdo ou a seus prestadores de servigco, no desenvolvimento das atividades
relacionadas aos dados e informagdes, e que tenham necessidade de conhecé-las; ‘

f) instruir devidamente as pessoas responsaveis pelo tratamento das informacbes em seus
diferentes niveis, em especifico quanto as de natureza eminentemente confidenciais, sobre as
quais se deva redobrar o cuidado e cautela quanto ao sigilo das mesmas.

2.2. As Partes, para fins de sigilo, obrigam-se seus sécios e/ou administradores, servidores e
prestadores de servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - LIMITACAO DAS OBRIGAGOES

3.1. Nao s3o consideradas informacgdes sobre as quais se deva manter sigilo para fins do presente.-
Termo de Sigilo, aguelas que:

a) ao tempo de sua transmissdo ou posteriormente, sejam ou venham a ser de conhecimento
publico, dado pela prépria entidade, conforme evidenciado por publicagbes idéneas, desde que
sua divulgacio ndo tenha sido causada pelo 2° Transigente;

b) j& estivessem na posse legal do 2° transigente por ocasiao da divulgacéo, desde que tenham
sido recebidas legitimamente de terceiro, sem violagéo de obrigacéo legal e/ou obrigagio de sigilo
assumida com a 12 Transigente, a partir do presente termo e de seu ajuste expresso; -
c) forem independentemente tratadas pelo 2° Transigente, sem utilizag&o direta ou indireta de
informacgdes confidenciais da Viva Rio; ou

d) forem necessariamente divulgadas pela Viva Rio, no cumprimento da lei e/ou de ordem judicial,
ficando ressalvado que esta devera, nesse caso, avisar o 2° Transigente imediatamente, por
escrito.
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CLAUSULA QUARTA - PROPRIEDADE DAS INFORMAGOES

4.1. O 2° transigente concorda que a Viva Rio, ora 12 Transigente, é, e continuard sendo, a
exclusiva proprietaria de seus dados e informagbes, em seus diferentes niveis, e titular dos
direitos de propriedade e autoria dos projetos e programas desenvolvidos por seus colaboradores
e parceiros, quando da relacdo ajustada; igualmente dos segredos institucionais, das marcas
registradas e outros direitos referentes a propriedade intelectual. Nenhuma licenga ou
transferéncia de qualquer desses direitos ao 2° Transigente é concedida ou fica implicita a partir
do ajuste de trabalho ou de execugdo de servicos com este realizado, a partir do que se defina
naquela e nos termos deste instrumento.

CLAUSULA QUINTA - AVISOS

5.1. As comunicagbes entre as Partes deverio ser feitas na forma estabelecida em documento
interno da entidade, a ser dado ciéncia ao 2° Transigente, por meio material ou virtual.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA

6.1. Este Termo de Acordo permanecera em vigor pelo periodo em que vigorar o ajuste expresso
existente entre as partes, que € denominado no presente Termo de Contrato principal, sendo este
da natureza juridica que for (de emprego, trabalho, execugido de servigos eventuais e nao
subordinados, convénios, parcerias com ou sem contrapartidas entre entidades juridicas, entre
outros), a contar da data de assinatura do acordo principal, assim sendo, acordando as partes se
for o caso, que o presente termo seja assinado com data retroativa a data do ajuste principal,
podendo ser prorrogado por igual periodo por manifestacdo expressa das Partes. As obrigacées
constantes no ajuste principal e qualificadas no presente Termo, no mais o definido na Clausula
Segunda - Divulgag&o das Informagbes Confidencias e na Clausula Terceira - Limitacdo das
Obrigacgdes, sobreviverao ao prazo de vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DISPOSIGCOES FINAIS

7.1. O 2° Transigente assumira inteira responsabilidade por qualquer forma de tratamento ndo
autorizado pela Viva Rio de seus dados e informagdes disponibilizadas ao mesmo, quando feito
por seus administradores, servidores e prestadores de servico, em violagdo ao presente Termo
de Sigilo.

7.2. Este Termo de Sigilo substitui todos os ajustes anteriores, verbais ou escritos, acordados
entre as partes, relativamente a matéria objeto deste instrumento e ndo podera ser modificado,
alterado ou rescindido, no todo ou em parte, exceto por documento escrito assinado pelo 2°
Transigente e a Viva Rio.

7.3. Violacdo ao sigilo a que se encontre obrigado o 2° Transigente pelo presente Termo,
importara em cobranga automatica de multa no valor de 30% (trinta por cento) do preco global do
contrato ajustado, em caso de se tratar de natureza civil, no caso de se tratar de ajuste de
emprego, a multa seja no valor de 12 meses de salario liquido do empregado. No caso de néo
exercicio da cobranga, ndo havera prejuizo da aplicacao de outras medidas definidas no direito,
no sentido de sang¢des penais e civis.
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CLAUSULA OITAVA - FORO

8.1. O Foro Central para dirimir quaisquer duvidas referentes a este Contrato & o da Comarca do
Rio de Janeiro/RJ.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma
e para o mesmo fim, na presenca das testemunhas abaixo:

Rio de Janeiro, 08 de dezembro de 2025.

ROS PI\CH%%
OSE Pr\%%r\\%%?o Ggg\qﬂ}_)de Sau
00 5
Sk r\(. uial 92934
WAty RIO

VIVA RIO

EDIMED - CLINICA  fehiss renstas e susmiinsonos -
ND:'C=BR; O=ICP-Brasil, S=SC, L=Balneario C:ambu(iu, Ou=
MEDICA E MEDICINA 8 eecs o v ot
DO TRABALHO  MBresiisumam
ocalizagao:

LT:230590400007104 - % 55 reader versao: 2521
EDIMED - CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Testemunhas:
P
6’6
Pedro Portela L
Contratos 0@
Matricula: N3917446 /7/ 5.9,
12) Viva Rio / 22) / / \" )
Nome: Nome: 9
CPFI/MF n° CPF/MF n° o i
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VIVARIO
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Contratacdo de Empresa Especializada em Servicos de
Seguranca do trabalho e Medicina Ocupacional

A Organizacdo Social Viva Rio, entidade privada, sem fins lucrativos, representado pelo responsavel
pela Diretoria de Compras e Contratos, resolve efetuar Processo de Concorréncia Simplificada, a fim
de selecionar empresa para celebracdo de contrato de prestacdo de servicos de SEGURANCA E
SAUDE OCUPACIONAL.

1. OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a contratacdo, por meio de Concorréncia
Simplificada, de empresa especializada na PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE

OCUPACIONAL, de acordo com as especifica¢cdes contidas no presente instrumento.

2. ESPECIFICACAO DO SERVICO

2.1 A CONTRATADA atuara na prestacao dos servi¢cos de seguranca e salde ocupacional, visando o
atendimento integral das normas regulamentadoras do Ministério da Economia e da legislacéo vigente,
proporcionando melhoria na qualidade de vida, desenvolvimento saudavel do ambiente de trabalho e
reducéo dos riscos associados as atividades profissionais, além da prevencao de risco ambiental, perfil
profissiogréafico previdenciario para as Unidades descritas abaixo:

UNIDADES QTD APROXIMADA DE
COLABORADORES

HOSPITAL REGIONAL RUTH CARDOSO 495

Total 495

*Este quantitativo podera ser alterado de acordo com a necessidade do Viva Rio.

2.2 A CONTRATADA sera responsavel pela implantacdo, assessoria, avaliacdo, elaboragdo e
reavaliacdo dos documentos de Saude Ocupacional e avaliagbes ambientais dos documentos da
Seguranca do Trabalho, conforme descri¢cdo abaixo.

a. Qualificacdo da insalubridade e/ou periculosidade, se houver, e o respectivo percentual de
pagamento e enquadramento relativo a aposentadoria especial (INSS).

2.3 Quanto ao Programa de Saude Médico Operacional (PCMSO), cabera a contratada executar os
seguintes servigos:

a. Emitir de forma digital ou impressa o documento base do PCMSO que sera elaborado pelo
médico responsavel pelo programa de salde e ndo alterar seu texto sem prévia autorizagdo da
CONTRATANTE.
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b. Abertura de guarda do prontuario médico individual de cada empregado e mantendo o sigilo
médico previsto pelo CFM;

c. Exame Clinico Ocupacional;

d. Emissédo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO (admissional, periodico, retorno ao trabalho,
mudanca de fungéo e demissional);

e. Avaliacao clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico;

f. Avaliacdo biopsicossocial de Pessoas com Deficiéncia (PCD), com laudo, realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, considerando PCD aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagcdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigbes com as demais pessoas.

g. Exames complementares, realizados de acordo com os termos especificos da NR-07;

h. Avaliacdo médica dos colaboradores do CONTRATANTE que apresentarem atestado médico
de afastamento entre 13 (treze) e 15 (quinze) dias, tendo como parametro o custo do exame
clinico ocupacional;

i. Treinamentos, cursos e palestras relacionadas a satde dos colaboradores do CONTRATANTE;

j. Relatorio analitico anual das alteragfes de saude se houver necessidade;

k. Acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos colaboradores do
CONTRATANTE;

|.  Enviar os relatorios dos servicos realizados no final de cada més com planilha nominal em
formato excel.

m. O envio dos ASO’s deve ser diario ao final do atendimento, por e-mail ou disponibilizar o acesso
a CONTRATANTE via software.

n. O atendimento para os colaboradores que sofreram acidente com material bioldgico deve ser

baseado nos documentos padrées da CONTRATANTE, sendo eles “Termo de consentimento
de acompanhamento do acidente biolégico” e “Solicitacdo de exames”.

Observagédo!: O documento de que trata a alinea “c” devera ser emitido em 04 (trés) vias, sendo:
01 (uma) via entregue ao colaborador;

01 (uma) via, orientar o colaborador para ser entregue na unidade;

01 (uma) via arquivada no prontuario médico do colaborador no ato do atendimento;

01 (uma) via encaminhada ao Departamento de Medicina Ocupacional do CONTRATANTE.

2.3.1. Deveré se orgcado conforme necessidade atual os seguintes servicos:

Exame Clinico Ocupacional NR7.

Caso seja necessario o exame complementar devido a funcdo exercida pelos
beneficiarios, a CONTRATADA devera efetuar os exames complementares a seguir,
obedecendo conforme PCMSO.

PPD;

RX de Térax OIT;

Hemograma Completo com plaquetas;

Hemoglobina Glicada;

AntiHbs;

Toxicolégico;
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Toxicolégico para atender NR7 — Q1

Acuidade Visual;

Audiometria;

Eletrocardiograma,;

Eletroencefalograma;

Parasitoldgico;

Avaliacdo Psicosocial;

Teste de Romberg;

Glicose em jejum;

Uréia;

Creatinina;

Hepatograma Completo;

Avaliacéo Clinica Psiquiatrica;

Avaliacéo Clinica Oftalmolégica;

Exame Oftalmolégico Completo;

Nas avaliagbes de Pessoas com Deficiéncia (PCD), caso seja identificada a necessidade de
exames complementares, além dos supracitados, a CONTRATADA deve acionar a
CONTRATANTE para autorizagdo prévia e posterior encaminhamento para realizacdo dos
exames indicados;

e Outros exames complementares para o monitoramento biolégico do risco ocupacional que o
colaborador possa estar exposto.

Fornecer o(s) arquivo(s) XML dos exames ocupacionais e outro necessarios para o atendimento da
Saude Ocupacional de acordo com o que € exigido para a transmissao ao E-social até o 5° dia util do
més.

2.3.2. Os exames médicos ocupacionais serao realizados na Empresa CONTRATADA, que devera ser
localizada proximo ao endereco da Sede da contratada, ndo ultrapassando os 3 km de distancia, com
facil acesso pelos colaboradores e, tendo farta a oferta de meios de transporte;

2.4.3. Ser& permitido que outras filiais da CONTRATADA realize os exames, mas todos os fluxos
deverdo ser seguidos de forma igual aos exames realizados nas Sede.

2.4.4. A Sede da empresa CONTRATADA devera estar situada em local de facil acesso com diversos
meios de transporte (Exemplo: Metro, Trem, linhas de 6nibus municipal e intermunicipal) para toda a
regido metropolitana de Santa Catarina.

2.4.5. Os resultados dos exames clinicos ocupacionais e complementares deverao ser disponibilizados
para a CONTRATANTE em até 03 (trés) dias uteis por meio fisico e em meio eletrénico conforme o lay-
out do software utilizado pela CONTRATANTE e disponibilizem acesso através senha para que a
CONTRATANTE possa obter informacBes previamente combinada, tais como: relatério analitico,
convocacao prévias aos exames ocupacionais e afins.

2.4.6. A CONTRATANTE s0 efetuard o pagamento pelos exames comprovadamente realizados.

2.4.7 Além do disposto no item 2.4.1, a CONTRATADA realizard exames complementares, de acordo
com os termos especificos da NR-07, e conforme a necessidade do CONTRATANTE.
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2.4.8 A CONTRATADA deverd fornecer na data determinada pela CONTRATANTE e disponibilizar os
arquivos XML dos exames ocupacionais, a fim da CONTRATANTE transmitir ao e-social.

2.4.9 A CONTRATANTE devera tratar as possiveis inconsisténcias detectadas nos lancamentos.

2.5. Em regra, os servicos serdo prestados na sedeffilial da CONTRATADA. A(s) filial(is) devera(do)
ser apresentada(s) junto com a proposta para analise da localizacéo.

3 - OBRIGACOES DA CONTRATADA
Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

3.1. Conduzir os servigos de acordo com as normas do servico e as especificagfes técnicas regidas
pelos 6rgdos competentes;

3.2. Fornecer documentos comprobatorios de sua qualificagcdo técnica e de Seguranca e Saude
Ocupacional;

3.3. Manter a frente dos servigos um representante capaz de responsabilizar-se pela execugédo dos
servigos contratados e representa-la perante 0o CONTRATANTE;

3.4. Possuir e manter atualizado certificado de aprovagédo do Programa de Alimentacdo do Trabalhador
(PAT), bem como do PGR, LTCAT e PCMSO-Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (NR-
7), gerando os documentos base fornecido por unidade, ap0s a alimentagcdo das informacdes da
coordenacdo da saude ocupacional e inclusdo dos exames complementares pertinentes a cada funcgéo;
3.5. Fornecer atendimento in company, acima de 30 candidatos/funcionarios para realizacdo dos
exames clinicos e complementares se exigido no PCMSO em situa¢gBes emergenciais para atender as
necessidades da CONTRATANTE, em principio, no periodo de horario comercial (08:00h as 17:00h) e
de forma extraordinaria, em periodo fora do horario comercial em comum acordo entre as partes
(CONTRATANTE e CONTRATADA).

3.6. Realizar exames ocupacionais in company nas Unidades de Saude especificadas no Termo de
Referéncia e Contrato de Prestacdo de Servigos;

3.7. Emitir o Relatério analitico ap6s 12 (doze) meses de atendimento ocupacional;

3.8. Assessorar 0 CONTRATANTE em treinamentos de promoc¢ao a saude trabalho quando solicitado;
3.9. Manter as informacgdes atualizadas e emitir relatérios de Saude do Trabalho sempre que solicitado
pelo CONTRATANTE e/ou disponibilizar acesso para emissao de relatorios;

3.10. Disponibilizar profissionais devidamente qualificados para a realizacdo de exames clinicos e
complementares de segunda a sexta-feira, em horério comercial, ininterruptamente;

3.11. Assumir todos os eventuais danos fisicos e materiais causados ao patriménio do CONTRATANTE
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ou a terceiros, advindo de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito as normas de seguranca,
quando da execucado dos servicos, conforme disposicbes anteriores; tal como os recebe, ressalvados
os danos resultantes de desgaste natural e decorrentes do seu uso regular;

3.12. Responder de forma integral por todas as obrigacdes decorrentes das legislaces trabalhistas e
sociais, que se relacionem ou que venham a se relacionar com empregados ou servicos da
CONTRATADA, néo decorrendo desse Contrato solidariedade entre as partes ou vinculo empregaticio
entre os funcionarios da CONTRATADA e ao CONTRATANTE;

3.13. A CONTRATADA arcara com despesas decorrentes de qualquer infracdo praticada por seus
empregados durante a execuc¢ao dos servigos contratados;

3.14. Exibir e a disponibilizar ao CONTRATANTE, sempre que solicitada, toda documentacao legal e
fiscal inerente & sua atividade empresarial, tais como, mas n&o somente, licencas expedidas por Org&os
Governamentais, contratos e alteragbes sociais, alvaras, etc., também se obrigando a permitir ao
CONTRATANTE, mediante prévia solicitacdo e um prazo de antecedéncia minimo de 48h, a visitar
suas instalagbes comerciais, sempre com 0 acompanhamento de um representante legal da prépria
CONTRATADA;

3.15. A CONTRATADA em caso de atualizagbes da legislagéo vigente devera se adequar e em caso
de aumento de custos, somente apos a autorizacdo da CONTRATANTE;

3.16. A ndo entrega dos documentos acima citados podera importar em glosa dos valores a serem
recebidos pela CONTRATADA até o atendimento da solicitacdo de entrega;

3.17. Respeitar integralmente as normas de seguranca e higiene do CONTRATANTE mantendo
sempre incolumes as condi¢des do local da prestacdo dos servigos;

3.18. Respeitar a imagem da CONTRATANTE, interna e externamente, ndo praticando qualquer ato
eventualmente causador de ferimento a imagem do CONTRATANTE como um todo;

3.19. Responsabilizar-se, na forma da legislacdo aplicavel, pelas despesas médicas com seus
empregados, na forma da legislacédo aplicavel, tanto na admissédo (exames de saude admissionais),
como durante a vigéncia do contrato de trabalho a ser assinado, bem como, dos funcionarios e terceiros
no caso de acidentes que venham a ocorrer durante a prestacéo dos servigos;

3.20. N&o utilizar trabalho infantil nos termos do artigo 403 da Consolida¢éo das Leis do Trabalho, em
harmonia com as normas da Lei 8.069/90 combinadas com as disposi¢cbes da Constituicdo Federal e
emenda Constitucional n® 20 de 15/12/1998, nem tampouco de mao-de-obra escrava ou compulsoria;
3.21. N&o interromper 0s servicos em qualquer hipétese, ficando estabelecida a tolerancia de 90
(noventa) dias para atraso nos pagamentos;

3.22. Se manter fora do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), sob pena de ser glosada
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o recebimento de valores;

3.23. A CONTRATADA se compromete a requerer a exclusdo do polo passivo do CONTRATANTE em
qualquer demanda judicial que figure como litisconsorte passivo aquela e 0 CONTRATANTE, bem
como assumir integralmente qualquer condenacao, ressarcindo a CONTRATANTE os custos incorridos
por conta dessa demanda;

3.24. Em qualquer demanda judicial promovida exclusivamente em face do CONTRATANTE, a
CONTRATADA se compromete a aceitar a intervencao de terceiro, na modalidade que for pertinente
ao rito processual, com o objetivo de assumir a responsabilidade dos atos decorrentes da prestacdo do
objeto do contrato, ou assumir o cumprimento integral de eventual condenagéo;

3.25. Os servigos serdo realizados para atender as demandas dos funcionéarios da OS Viva Rio lotados

na unidade: Hospital Regional Ruth Cardoso.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS
Os casos omissos a este termo serdo discutidos e definidos em comum acordo entre as partes.
5. FISCALIZACAO

5.1. A CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo dos
trabalhos contratados, embora a empresa seja a Unica responsavel pelo cumprimento das obrigacdes
assumidas, bem como pelos danos materiais ou pessoais que forem causados a terceiros, por ato
préprio desta ou de seus operarios e/ou prepostos.

5.2. Cabe a CONTRATANTE designar os servidores que fiscalizardo o servi¢co de que trata este termo
de referéncia, quando do inicio da prestagéo do servigo.

6. CLAUSULA ANTICORRUPCAO

Cada parte assume, pelo presente, que, na data de inicio de vigéncia do Contrato, nao foi pela prépria,
nem pelos seus funcionarios, oferecida, prometida, dada autorizada, solicitada, ou aceite qualquer
vantagem pecuniaria indevida, ou qualquer outra vantagem de qualquer natureza (nem foi dado
implicitamente a possibilidade de vir a adotar qualquer uma destas condutas em algum momento
futuro), que esteja sob qualquer forma conexa com o Contrato e que tomou as medidas razoaveis para
evitar que subcontratantes, agentes ou quaisquer terceiros, sujeitos ao seu controle ou influéncia
determinante, promovessem tais condutas.
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7. CANAL DE DENUNCIA DE IRREGULARIDADES:

Em consonancia com o Programa de Integridade do Viva Rio esta aberto o canal de comunicagéo
da Ouvidoria Viva Rio para receber denuncias de irregularidade, infragdo ética ou
ilegalidade praticados por funcionarios, colaboradores, prepostos, prestadores de servigos,
fornecedores em geral e todo e qualquer agente envolvidos direta ou indiretamente na consecuc¢ao das
atividades do Viva Rio, podendo realizar de forma anénima ou identificada, comprovavel ou néo, a
qualquer titulo e que serdo devidamente apurados, com protecdo ao denunciante de boa-fé e
garantindo a confidencialidade, por meio do telefone (21) 2555.3750 Ramal: 3804; e-
mail faleconosco@vivario.org.br e formulario online da pégina http://vivario.org.br, no icone Fale
Conosco/Ouvidoria.

Camila Figueiredo dos Santos
Engenheira de segurancga do trabalho
Viva Rio
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